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ORGANIZASYONDAKI YERI: Béliim Baskanina bagli gérev yapar.

GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI:

e  Mevcut potansiyelinin timani kullanarak Yiksekokulun amag ve hedeflerine ulasmaya
calismak.

o Yiksekokul kalite sistemi blinyesinde kendi sorumlulugunda belirtilen faaliyetleri yerine
getirmek.

e Sorumlusu oldugu dersler ve laboratuvarlar igin Yiksekokul MidirlGgid’nin talep ettigi
bilgileri ve dokiimanlari vermek.

e Yiiksek Ogretim Kanunu ve Yonetmeliklerinde belirtilen diger gérevleri yapmak

e Bagli bulundugu bolim baskanliginin ¢alismalarina katilir ve destek olur.

e Derslerini Yiksekégretim mevzuati ve ¢cagdas/gelismis tlke idealine sadakatle bagli olarak en
iyi sekilde yerine getirir.

e Her Egitim yili sonunda sorumlusu oldugu dersler icin 6grencilere iliskin not degerlendirme
islemini yapmak ve Yiksekokul Mudirliigi’ne bildirmek

e Kendini surekli gelistirir; yabanci dil ve akademik bilgi seviyesi ile entelektliel donanimini
gelistirme; ders disi Universite etkinlikleri dizenleme ve diizenlenen faaliyetlere katki
saglama; sosyal sorumluluk projeleri yapma, topluma énder ve 6grencilerine yararli olma
cabasi icinde olur.

o Yiksekokul Mudirinin verdigi diger gorevleri yapar.

GOREVIN GEREKTIRDIGi NITELIKLER:
e 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu ve 2547 sayili YOK Kanunda belirtilen niteliklere sahip

olmak.
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